WORKSHOP

IN MOTIVATION

WERKSWINKEL IN
MOTIVERING

NQF LEVEL
1-4

NUMBER OF CREDIT
10

TARGET GROUP
Middle Management

DURATION
2 Days

UNIT STANDARDS
242819 “Motivate and Build a Team”

CONTENTS
Various management styles
Motivation
Stimulating innovation
Responsibility and acknowledgement
Measurement of results
Hertzberg's motivation theory

GROUP SIZE
Maximum 20 learners, minimum 10 learners

NQF VLAK
1-4

AANTAL KREDIETE
10

TEIKEN GROEP
Middel Bestuur

DUUR VAN KURSUS
2 Dae

EENHEIDSTANDAARDE
242819 “Motivate and Build a Team”

INHOUD
Verskillende bestuurstyle
Motivering
Stimulering van innovasie
Verantwoordelikheid en erkenning
Meting van resultate
Hertzberg se motiveringsteorie

GROEP GROOTTE
Maksimum van 20 leerders, minimum van 10 leerders.
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